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PROCEDURY OCHRONY DZIECH

Zgodnie z:
- Ustawg z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektoérych innych ustaw,
- Ustawie z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestgpczoscia na tle seksualnym,
obowigzek wprowadzenia standardow po 15 lutego 2024 ma:

* dyrektor szkoty lub placowki, o ktorej mowa w art. 2 pkt 1 — 8 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe

* organ zarzadzajacy inng placowka o$wiatowa, opiekuncza, wychowawczg, resocjalizacyjna, religijng, artystyczna, medyczna,
rekreacyjng, sportowg lub zwigzang z rozwijaniem zainteresowan, do ktorej uczeszczajg albo w ktorej przebywaja lub moga

przebywac matoletni;

* organizator dziatalno$ci o§wiatowej, opiekunczej, wychowawczej, resocjalizacyjne;j, religijnej, artystycznej, medycznej,

rekreacyjnej, sportowej lub zwigzanej z rozwijaniem zainteresowan przez matoletnich.

grupa /Cormat
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CEL

Celem wprowadzenia standardow ochrony dzieci jest
zapobieganie 1 przeciwdzialanie speinienia
scenariuszy nakierowanych na krzywdzenie dzieci w
rzeczywistosci poprzez utworzenie stosownych
procedur interwencyjnych, ktore (w przypadku
podejrzenia krzywdzenia dziecka) maja dazy¢ do
sprawnego 1 szybkiego rozpoznania syndromow
dziecka krzywdzonego.

Wdrozenie odpowiednich procedur zgtoszeniowych
pomoze personelowi petnigcemu piecze nad
podopiecznym szybko zareagowaé na krzywde
dziecka.

grupa/orma
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Dzieckiem jest kazda osoba do ukoniczenia 18. roku zycia.

Krzywdzenie dziecka - kazde zamierzone lub niezamierzone
dziatanie osoby dorostej czy spotecznosci, ktére ma szkodliwy
wptyw na zdrowie, rozwéj fizyczny oraz psychospoteczny
dziecka.

Przemoc psychiczna - forma interakcji z drugim cztowiekiem,
ktéra sprawia, ze czuje sie on zle (wyzwiska, upokorzeniaq,
szantaze, grozby i manipulacje). Sytuacje te nasilajq sie i
powracajg.

Przemoc fizyczna to wszelkie celowe, specjalne
dziatania wobec dziecka powodujgce urazy na
jego ciele (bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie
przedmiotami).




Ol 02

Nalezy stuchaé uwaznie dzieci,
nie lekcewazy¢ ich stéw oraz
odpowiadaé adekwatnie do
wieku i sytuacji, ponadto twarz
osoby stuchajqgcej powinna
znajdowac sie mniej wiecej na
wysokosci twarzy matoletniego

W komunikacji z dzie¢mi nalezy
zachowa cierpliwosc¢ i szacunek

LASADY

grupa / ormat

gotowe rozwigzania dla sektora publiczno-prywatnego
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Podejmujgc decyzje dotyczqgce
matoletniego poinformuj o tym
zdinteresowanego oraz staraj sie
bra¢ pod uwage jego
oczekiwania

Powinno sie zapewni¢ dziecko, ze
jesli czuje sie nie komfortowo z
jakgs sytuacjq, zachowaniem czy
stowami, moze o tym powiedziec
osobie wskazanej i moze
oczekiwa¢ odpowiedniej reakgji
lub pomocy

KONTAKTU DOROSLEGO Z DZIECMI




NAJCZESCIE)
OBSERWOWANE
OZNAKI FIZYCZNE

MOZLIWEGO
KRZYWDZENIA
DZIECKA

* Widoczne obrazenia ciata, ktérych
pochodzenie trudno wyjasni¢. Wystepujq w
miejscach przykrytych ubraniem u dziecka.

* Rany, otarcia, blizny, sttuczenia w miejscach
nietypowych dla przypadkowych urazéw:
plecy, posladki, ramiona, uda, brzuch,
krocze i stopy, okolica oczodotéw (bez urazu
czota), policzki, usta, skron, szyja, uszy.

* Slady majq charakterystyczny ksztat
odcisku dtoni, palcéw, przedmiotdw,
szczypania, drapania, gryzienia, duszenia.

* Urazy gtowy u dzieci ponizej 3 roku zycia.

* Okrqgte punktowe poparzenia, oparzenia
na plecach i posladkach u matych dzieci, na
grzbietowej powierzchni dtoni.




gotowe rozwigzania dla sektora publiczno-prywatnego

NAJCZESCIE)
OBSERWOWANE
OZNAKI FIZYCZNE

MOZLIWEGO
KRZYWDZENIA
DZIECKA

e Ztamania v dzieci ponizej 3 roku zycia, ztamania
kosci konczyny goérnej u dziecka niechodzqgcego,
ztamania spiralne, ztamania zeber, ztamania bez
urazu lub po urazie nieadekwatnym np. upadek z
kanapy.

* Obrazenia w obrebie jamy ustnej: zasinienia
sluzowek warg gérnych i dzigset.

* Stluczenia i skaleczenia warg, dna jamy ustnej i
jezyka w wyniku préb karmienia na site, wpychania
smoczka etc., urazy kqgcikéw ust, krwioplucie i
krwawe wymioty, bezposrednie urazy podniebienia
miekkiego, tylnej sciany gardta, ztamania zebdw,
uszkodzenia dzigset, ztamanie zuchwy.

* Urazy nosa, ztamania, krwiaki (zropiate)
przegrody nosa.

* Wielokrotne ,,przypadkowe” zatrucia,
niewyjasnione niezyty zotqdkowo jelitowe.

* Odmrozenia, hipotermia.

* Staby przyrost masy ciata, niedozywienie.




NA CO ZWROCIC UWAGE W
ZACHOWANIU DZIECKA?

* Wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka — wycofanie, zobojetnienie, lub
nadmierne pobudzenie, trudnosé¢ w regulaciji emociji (ktérq trudno wyjasnié
stanem zdrowia czy okolicznosciami).

* Wyraznie inne zachowanie w obecnoici rodzica/opiekuna, niz w obecnosci
innych osob.

* Dziecko boi sie rodzica/opiekuna.

* Dlugotrwaty, niemozliwy do ukojenia ptacz.
* Opdznienie w rozwoju fizycznym lub emocjonalnym.

* Strach przed okreslonymi osobami, sytuacjami, miejscami i nasilony
niepokaij.

* Problemy ze snem, koszmary, lek przed zasypianiem.

* Moczenie, moczenie nocne, zanieczyszczanie katem.

grupa /Lbrmat
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NA CO ZWROCIC UWAGE?

* Zaburzenia jedzenia, odmowa jedzenia lub nadmierne objadanie
sie, wymioty.

* Powtarzajqce sie lub przymusowe zachowania seksualne.
* Dziwne lub nieadekwatne do wieku zainteresowanie seksem.

* Przejawy zachowan seksualnych u dzieci przed okresem
dojrzewaniaq, np. zachowania odtwércze, w tym kontakt ustno-
genitalny z innym dzieckiem lub lalkq, dotykanie lub proszenie o
dotykanie okolic narzqdéw piciowych, wktadanie lub préba wtozenia
przedmiotu, palca lub penisa do pochwy lub odbytu innego dziecka.

* Nieche¢ do przebierania sie w towarzystwie innych.

* Samookaleczanie sie, naduzywanie substancji psychoaktywnych.

grupa /Lbrmat
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NA JAKIE ZACHOWANIA ZE STRONY
RODZICA/OPIEKUNA WARTO ZWROCIC UWAGE

* Nie ma pojecia skqd wziety sie urazy v dziecka, przedstawia nieprawdziwe i
niespéjne wyttumaczenia.

* Zmienia co chwile wyjasnienia dotyczqce okolicznosci powstania urazu.
* Przypisuje odpowiedzialnos¢ za powstanie urazu osobie trzeciej.

* Wykazuje brak, a czasem odwrotnie - nadmierne zainteresowanie urazem
dziecka.

* Nie reaguje na ptacz i bdl dziecka.
* Nie okazuje emocji podczas opowiadania o dziecku.

* Jest emocjonalnie niedostepny, nie reaguje na obecnos¢ dziecka, a w
szczegolnosci niemowlecia.

* Ma negatywne lub wrogie nastawienie do dziecka, odrzuca je lub zrzuca na
niego catq wine zdarzenia.




NA JAKIE ZACHOWANIA ZE STRONY
RODZICA/OPIEKUNA WARTO ZWROCIC UWAGE

* Ma niewtasciwe rozwojowo oczekiwania lub interakcje z dzieckiem.
* Stosuje grozby, surowq dyscypling, w tym kary fizyczne.

* Wykorzystuje dziecko do zaspokajania potrzeb osoby dorostej (np. poprzez
angazowanie w spory miedzy opiekunami).

* Przejawia nadopiekunczos¢ wobec dziecka, izoluje je od rowiesnikow.

* Przekracza dopuszczalne granice w kontakcie fizycznym, np. podczas
zabawy z dzieckiem.

* Jest bezradny zyciowo, niezaradny do takiego stopnia, ze zagraza ono
dziecku.

* Naduzywa alkoholu i srodkéw psychoaktywnych, tym bardziej przy dziecku.

* Stosuje przemoc wobec innych cztonkéw rodziny (fizycznq, psychicznq)




- przemoc psychiczna : lekcewazenie,
upokarzanie, obrazanie, krzyk

- przemoc fizyczna : bicie, szturchanie,
popychanie, naruszanie nietykalnosci cielesnej

- namawianie do spozywania alkoholu, wyrobow

NAST NIJE?%PEUZS'EgIﬁgWENSIQ tytoniowych, nielegalnych substancji a takze
DCE)ROQLEGO WZGLEDEM uzytkowanie jest zabronione przez personel

DZIECKA wymienionych srodkéw w obecnosci dzieci

- nawigzywanie kontaktow romantycznych z
dzieckiem lub seksualnych tyczy sie to rowniez :
komentarzy na tle seksualnym, zartow, gestow czy
udostepniania/pokazywania tresci erotycznych

grupa /Cormat
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NIEDOPUSZCZALNE SA
NASTEPUJACE ZACHOWANIA
DOROSLEGO WZGLEDEM
DZIECKA

PRZEMOC SEKSUALNA

e Kazda czynnosc¢ seksualna podejmowana z dzieckiem
ponizej 15 roku zycia.

* Wtgczanie dziecka w aktywnosc¢ seksualng: ktérg nie jest
ono w stanie w petni zrozumiec i udzieli¢ na nig Swiadomej
zgody, i/lub na ktorg nie jest dojrzate rozwojowo i nie moze
zgodzi¢ sie w wazny prawnie sposob, i/lub ktora jest
niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego
spoteczenstwa.

e AktywnosSc¢ seksualna miedzy dzieckiem a dorostym lub
dzieckiem a innym dzieckiem, jesli te osoby ze wzgledu na
wiek badz stopien rozwoju pozostajg w relacji opieki,
zaleznosci, wtadzy.

e Kontakt fizyczny (dotykanie intymnych czesci ciata,
penetracja).

e Bez kontaktu fizycznego - ekshibicjonizm, wszelkie formy
werbalnego molestowania i sktaniania do kontaktu z
tresciami pornograficznymi, grooming (uwodzenie w
Internecie w celu nawigzania kontaktu).

e Komercyjne kontakty seksualne z dzieckiem (wyzyskiwanie
seksualne dziecka), gdy w zamian za udziat w czynnosciach
seksualnych dziecko otrzymuje korzys¢ lub obietnice
korzysci.



ZANIEDBANIE

e Niezaspokajanie podstawowych potrzeb dziecka
i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw
przez rodzicow, opiekundw, lub inne osoby
zobowigzane do opieki, wychowania i ochrony
dziecka.

e Obejmuje zarowno pojedyncze sytuacije, jak i
schemat funkcjonowania, w ktérym rodzic/opiekun

NIEDOPUSZCZALNE SA nie zapewnia odpowiednich warunkow rozwoju i
NASTEPUJACE ZACHOWANIA dobrostanu dziecka.
DOROSLEGO WZGLEDEM
DZIECKA * Moze to dotyczy¢ takich obszaréw jak:
— zdrowie,
— edukacija,

— rozwoj emocjonalny,
— odzywianie,

— schronienie i bezpieczne warunki zycia.

grupa /Cormat
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PROCEDURY INTERWENCJI W PRZYPADKU
KRZYWDZENIA DZIECKA

Personel, ktory sprawuje opieke nad dzieckiem przyjmuje od niego informacj¢, zapewniajac dyskrecje i

bezpieczenstwo zgtaszajagcemu po jego wystuchaniu.

Personel informuje o zaistnialej sytuacji lub zdarzeniu odpowiednig osobg wyznaczong, ktora jest
przeszkolona z zakresu udzielania wsparcia dzieciom, np. wychowawce klasy, dyrektora, wyznaczong w

placéwce osobeg.

Jezeli stan dziecka tego wymaga 1 wskazuje na zagrozenie jego zdrowia i/lub zycia, dyrektor lub inna

poinformowana osoba wzywa na miejsce lekarza.

Osoba zajmujaca si¢ sprawg podejrzenia krzywdzenia dziecka, dbajac o dyskrecje 1 komfort,
przeprowadza z poszkodowanym rozmowe w celu ustalenia (o ile jest to mozliwe) okolicznosci
zdarzenia 1 rodzaju przemocy uzywanej wobec niego (gdzie, kiedy doszto do zdarzenia lub zdarzen, jaka

byta ich czestotliwosce).

grupa [ormat
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PROCEDURY INTERWENCJI W PRZYPADKU
KRZYWDZENIA DZIECKA

Pracownik zawiadamia lub/i wzywa do jednostki rodzica/opiekuna
prawnego/osobe z najblizszej rodziny pokrzywdzonego niebgdgcego sprawca

przemocy.
Dyrektor/osoba podejmuje decyzj¢ o przekazaniu informacji do odpowiedniej

instytucji, ktora wszczyna procedury ,,Niebieskiej Karty™ .

W przypadku podejrzenia, ze zagrozone jest dobro dziecka, niezwlocznie
powiadamia si¢ Sad Rejonowy, Wydziat Rodzinny i Nieletnich. W sytuacji

podejrzenia czynu karalnego dyrektor zobowigzany jest powiadomic policje.

gotowe rozwigzania dla sektora publiczno-prywatnego



PROCEDURY POSTEPOWANIA W
PRZYPADKU PODEJRZENIA, GDY
DZIECKO JEST KRZYWDZONE
PRZEZ PRACOWNIKA
JEDNOSTKI

grupa ormat

gotowe rozwig.

a dla sektora publiczno-prywatnego

. W przypadku podejrzenia, ze dziecko moze by¢ krzywdzone przez innego

pracownika lub jezeli pracownik jest swiadkiem krzywdzenia dziecka przez
personel, nalezy podja¢ dziatania majace na celu przerwania tego zdarzenia oraz

wyjasnienie okolicznosci zdarzenia.

. Z zaistniatej sytuacji nalezy sporzadzi¢ notatke stuzbowa i przekaza¢ uzyskang

informacje¢ do dyrektora jednostki lub wyznaczonej osoby.

. Dyrektor/wyznaczona osoba podejmuje odpowiednie sSrodki zapobiegawcze

(zachowujac dyskrecje), nastgpnie przeprowadza rozmowe z pracownikiem. W
przypadku potwierdzenia krzywdzenia dziecka, dyrektor/wyznaczona osoba
sporzadza z pracownikiem pisemny kontrakt lub protoko6t ustalen. Dokument ten
powinien zawiera¢ szczegdlowy opis sytuacji oraz rozwigzania, ktore majg
zapobiec dalszemu krzywdzeniu dziecka przez pracownika. W ostatecznosci,

stosuje sie srodki dyscyplinujace, takie jak upomnienie lub nagana.

. W uzasadnionych przypadkach dyrektor wdraza wobec pracownika

postepowanie dyscyplinarne.

. W przypadku podejrzenia, ze dziecko jest pokrzywdzone przestgpstwem sktada

si¢ zawiadomienie do organdw $cigania.

. Dziecku, jako ofierze, nalezy zapewni¢ opieke psychologa/pedagoga



Obowigzkiem placowki jest wyznaczenie
osoby odpowiedzialnej za sprawowanie
pieczy nad sposobem korzystania z urzadzen,
w tym mobilnych, posiadajgcych dostep do
Internetu.

Osoba odpowiedzialna za sprawowanie PROCEDURA BEZPIECZNEGO KORZYSTANIA
pieczy nad sposobem korzystania z urzadzen Z INTERNETU, URZADZEN

musi poinformowac¢ dzieci o unikaniu ELEKTRONICZNYCH | REAGOWANIA W
PRZYPADKU STWIERDZENIA LUB

klikania w podejrzane linki, ktore moga PODEJRZENIA CYBERPRZEMOCY

zawieraC wirusy oraz korzystaniu tylko ze
stron Internetowych, ktore zawierajg
bezpieczne tresci, tj. nie zawierajace
przemocy.

Waznym elementem bezpieczenstwa w sieci
jest zadbanie, aby dzieci nie publikowaty
swoich oraz innych os6b danych osobowych,
a takze haset 1 loginow.

grupa }cormat
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Personel odpowiedzialny za sprzet
komputerowy oraz pozostate urzagdzenia
mobilne ma w obowigzku zadbac o

zabezpieczenie elektroniki odpowiednimi
filtrami 1 narzedziami bezpieczenstwa, takimi PROCEDSRABEAPIEC ZNECOIRORAFS IANIA
’ Z INTERNETU, URZADZEN

Jak oprogramowanie antywirusowe | ELEKTRONICZNYCH | REAGOWANIA W
narzedzia kontroli rodzicielskie;. PRZYPADKU STWIERDZENIA LUB
PODEJRZENIA CYBERPRZEMOCY

W miare¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna

powinna przeprowadzi¢ warsztaty z

uczniami szkoty oraz zapewni¢ im materialy

szkoleniowe, ktore pozwola na bezpieczne

poruszanie si¢ w siecl.

grupa Format

¢ rozwigzania dla sektora publiczno-prywatnego



Procedura ,,Niebieskiej Karty” zostata wprowadzona w zycie w 2010 roku na mocy
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

Ogodlnodostepne Rozporzgdzenie Rady Ministréw, szczegdtowo opisuje przebieg
procedury oraz wzory formularzy.

Kto moze i jak rozpoczqgé procedure ,,Niebieskie Karty”?

Procedure rozpoczyna ta stuzba/osoba, ktéra pierwsza powzieta informacje o
podejrzeniu zaistnienia przemocy w rodzinie .

NIEBIESKA KARTA [sass

» funkcjonariusz policji w trakcie interwencji domowej lub na dyzurze w
komisariacie /komendzie policji, do ktérego zgtasza sie osoba pokrzywdzong,

» pracownik socjalny w trakcie wizyty w $rodowisku lub w trakcie pracy w jednostce
pomocy spotecznej (tji. OPS, DPS, powiatowe centrum pomocy rodzinie itd.),

JAK TO DZIALA?

» pracownik oé$wiaty, do ktérego dotrze informacja o krzywdzeniu dziecka lub sam
powezmie takie podejrzenie (w przedszkolu, szkole, swietlicy, klubie sportowym, osrodku
wychowawczym itd.),

» pracownik ochrony zdrowia (osoby wykonujgce zawéd lekarza, pielegniarki, potoznei,
ratownika medycznego, inne osoby zatrudnione w placéwce swiadczqgcej ustugi
zdrowotne tj. rehabilitant, fizjoterapeuta, psycholog itd.),

» cztonek gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych — w czasie czynnosci
prowadzonych w ramach procedury zobowiqzania do podijecia leczenia odwykowego.




Pomoc udzielana dziecku i jego rodzinie powinna by¢ dokumentowana i monitorowana. Jednostka musi
przestrzegad przepiséw dotyczqcych ochrony danych osobowych, w tym szczegélnych kategorii danych, takich
ja:

* odbieranie pisemnej zgody rodzicéw /opiekunéw prawnych na przetwarzanie danych osobowych dziecka;

* wyznaczenie osoby odpowiedzialnej za bezpieczenstwo danych — jezeli jest to wymagane, funkcje tq pehi
Inspektor Ochrony Danych;

* szkolenia pracownikéw z zakresu ochrony danych osobowych;

* zabezpieczenie dokumentacji zaréwno w formie papierowej (szafy zamykane na klucz), jak i elektronicznej
(odpowiednie zabezpieczenia, antywirusy);

* okreslenie jasnych zasad ujawniania zawartych w dokumentaciji informacji instytucjom trzecim (sqdom,
prokuraturze, zespotom interdyscyplinarnym).

OCHRONA WIZERUNKU DZIECKA

grupa / ormat

gotowe rozwigzania dla sektora publiczno-prywatnego
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REKRUTACJA NOWYCH PRACOWNIKOW

Placéwki powinny zatrudniaé pracownikéw i wspdtpracownikéw posiadajgeych odpowiednie kwalifikacje i
kompetencje, ktérzy podzielajq wartosci wynikajgce z Konwencji o Prawach Dziecka, w szczegdlnosci prawo
dziecka do ochrony przed krzywdzeniem.

Kandydaci wysytajg CV oraz, jezeli majg takq mozliwo$é, referencje.

Przedmiotem rozmowy, oprécz sprawdzenia kompetencji i wiedzy kandydata, sq takze ewentualne przerwy w
zatrudnieniu lub edukaciji.

Podczas rozmowy kwalifikacyinej rekrutujgcy informuje kandydata o obowiqgzujgcej w placéwce Polityce
Ochrony Dzieci.

Przed przystgpieniem do pracy wybrany kandydat, oprécz innych wymaganych przepisami prawa
dokumentéw, sktada oswiadczenie dotyczqce niekaralnosci za przestepstwa przeciwko wolnosci seksualnej i
obyczajnosci oraz przestepstwa na szkode matoletniego, oraz o toczgcych sie wzgledem niego postepowaniach
karnych.

Kazdy nowo przyjety pracownik i wspoétpracownik zapoznaije sie z zapisami Polityki Ochrony Dzieci,
regulaminem pracy, zasadami przestrzegania praw dziecka oraz zasadami ochrony i przetwarzania danych
osobowych placéwce.

Pracodawca ma w obowiqzku sprawdzié przysztego pracownika w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na Tle
Seksualnym.

Zapoznanie sie z zasadami potwierdza podpis pracownika pod oswiadczeniem umieszczonym w umowie
stanowiqcej podstawe zatrudnienia.
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Art. 95 [Obowiqzki i prawa rodzicéw i dzieci]

8 1. Wtadza rodzicielska obejmuje w szczegdlnosci obowiqgzek i
prawo rodzicéw do wykonywania pieczy nad osobq i majgtkiem
dziecka oraz do wychowania dziecka, z poszanowaniem jego
godnosci i praw.

§ 2. Dziecko pozostajgce pod wtadzq rodzicielskg winno rodzicom
postuszenstwo, a w sprawach, w ktérych moze samodzielnie
podejmowaé decyzje i sktadaé oswiadczenia woli, powinno wystuchaé
opinii i zalecen rodzicéw formutowanych dla jego dobra.
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§ 3. Wtadza rodzicielska powinna byé wykonywana tak, jak tego
wymaga dobro dziecka i interes spoteczny.

§ 4. Rodzice przed powzieciem decyzji w wazniejszych sprawach
dotyczqgcych osoby lub majgtku dziecka powinni je wystuchag, jezeli
rozwoéj umystowy, stan zdrowia i stopien dojrzatosci dziecka na to
pozwala, oraz uwzgledni¢ w miare mozliwosci jego rozsqdne
Zzyczenia.
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Art. 96 [Piecza nad osobq dzieckal]

§ 1. Rodzice wychowujq dziecko pozostajgce pod ich wtadzqg
rodzicielskq i kierujg nim. Obowiqzani sq troszczy¢ sie o fizyczny i
duchowy rozwéj dziecka i przygotowaé je nalezycie do pracy dla
dobra spoteczenstwa odpowiednio do jego uzdolnien.

§ 2. Rodzice, ktérzy nie majq petnej zdolnosci do czynnosci prawnych
uczestniczg w sprawowaniu biezqcej pieczy nad osobq dziecka i w
jego wychowaniu, chyba ze sqd opiekunczy ze wzgledu na dobro
dziecka postanowi inaczej.




Zmiana ustawy - Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych
innych ustaw.

Art. 23b.

1. Kto, bedqgc obowigzanym do wprowadzenia standardéw ochrony
matoletnich nie wykonuje tego obowiqzku, podlega karze grzywny do
250 zt albo karze nagany.

2. W razie ponownego stwierdzenia niewykonania obowiqzku
wprowadzenia standardéw ochrony matoletnich, sprawca, podlega
karze grzywny nie nizszej niz 1000 zt.

KONTROLE | KARY

grupa Format

we rozwigzania dla sektora publiczno-prywatnego



Pracownik ma w obowiqzku zapoznaé sie z przepisami dotyczgcymi
ochrony dziecka przedirzywdzenlem iy zadbad o bezpieczenstwo
dziecka, personel musi dostosowac sie i przestrzegaé przepiséw prawa,
a co za ’rym idzie — stosowaé sie do wdrozonej dokumentagji i
zapobiegac krzywdzie dziecka.

Kazde poprawne rozpoznanie sytuacji zagrazajqcej zdrowiu i/lub zyciu
dziecka, zmniejsza ryzyko wystgpienia jego krzywdy.

Pamietaj! Swiadomy personel to bezpieczne i szczeéliwe dziecko.

Przeszkolenie pracownikéw i wspdtpracownikéw z rozpoznawania
zachowan swiadczqgcych o wyrzqdzaniv dziecku krzywdy, pozwala na
szybszq i skuteczniejszq reakcje.

SZKOLENIA DLA PERSONELU

grupa ormat

wigzania dla sektora publiczno-prywatnego




Wszystkie podmioty majq w obowiqgzku udostepnié na stronie
internetowej oraz wywiesi¢ w widocznym miejscu w placéwce
standardy (w wersji zupetnej oraz skréconej przeznaczonej dla
matoletnich), ktére wdrozyty zgodnie z obowiqgzujgcymi

%v przepisami prawa.
/,%%\\
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/
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